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Participantes | Omar Alberto Garzén oorainador Umd.a, @ Investigacion Facultad de
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COMITE DE INVESTIGACIONES

ORDEN DEL DiA:

Gestion Estratégica
Grupos y Semilleros

NoubkwneE

Varios

Proyectos nuevos de Investigacion

Llamado a lista y verificacion de quérum
Aprobacidn del orden del dia
Informe de la directora del Centro de Investigaciones




FORMATO: ACTA DE REUNION Codigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico | Version: 03 SIGUD

SIDAD D Proceso: Gestion Integrada Fecha de Aprobacion:
SIDAI S Al .
FRANCISCO 0SE DE CALDAS 21/03/2017

DESARROLLO:

1. Llamado a lista y verificacion de quérum
Hay Quérum deliberatorio

2. Aprobacidn del orden del dia
Los miembros del Comité de Investigaciones aprueban en orden del dia

3. Informe de la directora del Centro de Investigaciones

La profesora Angela informa que se esta trabajando en el Plan de Accién del 2023. Por otro lado, se realizaron
seis (6) cursos que tuvieron muy buena acogida. Estos cursos se realizaron con el OCyT, a quienes debiamos
varios afos de membresia y finalmente logramos cancelar las deudas pendientes y restablecer las relaciones. Asi
gue en el marco de estas acciones se lograron hacer estos cursos que fueron bastante buenos. Los indicadores
muestran que quedaron muchas personas por fuera, por lo que vamos a ver si hacemos un otro si, para poder
realizar otra tanda de cursos. En el caso de la investigadora invitada de la Universidad de Amsterdam para hacer
los cursos de Estructura de Articulos en Inglés, finalmente no se pudo hacer, pues con el cambio del ddlar, el
apoyo en euros era como 60 euros la hora y a ella le parecié muy bajo al pago. Por lo que se tuvo que cancelar.
Por otro, lado ya se lanzaron las Convocatorias de Alistarte y ya hay seleccionados en la convocatoria de
transferencia de resultados. Respecto la Unidad de Prototipado que es un proyecto del CIDC con dinero de
regalias, ya estamos en las Ultimas adquisiciones de equipos y montando todo un plan de accién para los afios
porvenir. Por ultimo, se informa que se radicé a Secretaria General la modificacidn el Acuerdo 001, para su
agendamiento en el consejo académico. La profesora Diana sugiere que es importante que se haga una encuesta
de satisfaccién al final, para evaluar el vinculo, la pertinencia y calidad de los cursos ofrecidos por el
Observatorio.

4. GESTION ESTRATEGICA
4.1.Paz y Salvo Coinvestigadores

La profesora Angela informa que se han tenido unas situaciones interesantes con los coinvestigadores en los
proyectos de investigacion. Los coinvestigadores se deben registrar en el SICIUD y en algunos casos piden horas
en sus planes de trabajo, no de descarga, pero si horas. También los investigadores aparecen en los libros y
publicaciones que se deriven de los proyectos. A pesar de lo anterior, en este momento tenemos un problema
que cuando un coinvestigador se va de sabatico, pero el proyecto no se ha terminado y/o estd en estado critico,
pues se le entrega el Paz y Salvo, pues toda la responsabilidad le estd cayendo al investigador principal. Es decir
el investigador no tiene responsabilidades ante el CIDC y el estado del proyecto, a pesar de haber recibido ciertos
beneficios en términos de las horas de carga académica de probablemente de la publicacién. Esta practica ya
viene sucediendo hace algunos afios. Por lo tanto, queria que tratdramos el tema aqui en el comité si hacemos
una circular, una resolucion interna, etc

El profesor Wilson da varios ejemplos de la misma situacion que esta sucediendo en su Unidad. El otro
inconveniente es que en siciud 1, no se tiene el estatus de co-investigador, entonces el que firma es el que
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responde, en este caso es el Investigador principal. Seglin el Acuerdo 001 el investigador tiene la potestad de
vincular y desvincular, en si el coinvestigador puedo obtener el Paz y Salvo.

El profesor Luini dice que suceden varias cosas, precisamente por el tema del lenguaje. En un proyecto
finalmente todos somos investigadores. Sin embargo, se ha asumido que el Unico que pone la cara es el mal
llamado investigador principal como si fuera el responsable de todo. Realmente, en un proyecto, todos tenemos
la misma responsabilidad. EI mal llamado investigador principal es el que responde ante ante la instancia
administrativa, pero no quiere decir que investigue mas o menos que los otros. En ese mismo sentido, las
Facultades le dan unicamente horas de descarga y asignacién al investigador principal y a los otros no. En el
reciente acuerdo del plan de trabajo del Consejo Académico no hace discriminacion entre investigador principal
o coinvestigador. Respecto al Paz y salvo, cémo lo menciona el profesor Wilson y la profesora Angela, es que se le
deben pedir las condiciones de paz y salvo a cualquiera que pertenezca al proyecto de investigacion. Popr eso
resalta la importancia de eliminar esas categorias de investigador principal o coinvestigador. Es fundamental que
se modifique esta situacion, para que todos los investigadores puedan tener la misma responsabilidad.

La profesora Angela sugiere si seria interesante incluir esos roles y esas responsabilidades en el Acuerdo que
estamos haciendo de inscripcidon e Institucionalizaciéon de proyectos de Investigacidon. Por otro lado, en el SICIUD
estamos todos como la categoria de investigador, pero si se necesita alguien responsable, porque internamente
firmamos las actas con una persona que es el que llamamos como el investigador principal. Podria manejarse
como en los articulos, con autores y el autor de correspondencia, hay un autor que tiene un mismo rol. Todos
tienen que firmar el copyright, lo de autenticidad, roles, pero finalmente hay un autor de correspondencia que
es el que responde. Podria ser una figura como “director de proyecto” pero los demds son investigadores.
Podriamos manejar esa figura e incluirla en esa reglamentacién que estamos haciendo.

La profesora Diana dice que ve dificil administrativamente manejarlo con mas de un investigador principal o
efectivamente dejar muy claras las responsabilidades y las implicaciones de ser investigador de un proyecto de
investigacidn, porque como estd actualmente, se puede incluir antes de 3 meses que se acabe o se puede sacar
antes de 3 meses, lo que refleja que no es muy serio lo de los roles, y parece mas que van de paso. Por ejemplo,
hay veces cuando uno se presenta a unas convocatorias externas, esta la posibilidad de que haya mas de un
investigador principal, también que haya investigadores auxiliares y cosas por el estilo. Deberiamos pensar como
muy claro esos roles que vamos a definir, y definitivamente es importante definirlo en el Acuerdo, porque
necesitamos empezar a tratar de evitar que estas cosas administrativas extrafias nos empiecen a consumir tanto
tiempo, porque tenemos claro cuando tenemos un grupo de profesores que estdn investigando, pues la
responsabilidad debe ser compartida y no el que firma y ya.

El profesor Luini dice que debemos considerar en el nuevo acuerdo los tiempos para asignacion al proyecto y
respectivas descargas. Pues estas aparecen en el acuerdo 003, son un derecho dentro del plan de trabajo de un
docente, pero algunos profesores han decidido no solicitar descarga, ni asignacidon y la pregunta sobre en qué
tiempo lo van a realizar, deciden hacerlo por fuera. Esto lo hacen para evadir responsabilidades, pero también su
plan de trabajo ya no se convierte de 40 horas sino de 50 o 60 horas, entonces podria la Universidad estar
incurriendo en algo como indebido. Lo que deberiamos incluir en el Acuerdo, que es una obligacién de todo
profesor que tenga proyecto incluirlo en el plan de trabajo con o sin recursos, para que tenga cierto grado de
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responsabilidad en la Universidad, para que haga parte del plan y no quede por fuera, porque eso podria traer
otros inconvenientes.

La profesora Angela coincide con el profesor Luini, pues hay docentes que tienen 3 proyectos y si no tienen
descarga es muy dificil cumplir, por eso se presentan las demoras, proyectos criticos etc. Asi como los SAR o los
SIRES, se limitan a un nimero mdaximo porque no dan las horas de la vida. Tener mas de 2 proyectos, aparte de
las 40 horas, no cabe en las horas del dia de nadie. Hay que intentar hacer un seguimiento y un monitoreo y una
evaluaciéon porque ahi es donde tenemos proyectos que no ejecutaron, o en estado critico, lo que se convierte
en una carga para todo el mundo. Es interesante incluirlo en ese acuerdo de institucionalizacion de proyectos,
con base a lo que hemos hablado. También se debe incluir en las actas de inicio. Se podria manejar que el acta
de inicio se firme con todos los investigadores y en el caso de una modificacidon de coinvestigadores, el docente
director quedaria encargado. El director del Proyecto debe merecer mas horas, mas por los roles de gestion del
proyecto, que por la misma labor de investigacion. Al no firmar el proyecto y no firmar compromisos no tienen
obligaciones y ante el CIDC quedamos amarrados.

El profesor Wilson dice que la misma normatividad de Universidad es la que nos ayuda a crear engendros,
porque queremos estar en extensidn porque queremos hacer horas unas extras en el Postgrado y para eso hay
que tener carga completa. También piratear en cursos de pregrado con este déficit de profesores que renuncian
y nos dejan cursos a media carrera. El profesor Wilson sostiene que el problema ha sido el dinero, pues a quien
se le da el dinero del proyecto es al investigador principal, asi el proyecto sea de todos, Recuerda que los
profesores de catedra no se les podia dar vidticos de salida de campo, y se podrian generar problemas si le
entrega el dinero a otro docente que no sea el director del proyecto.

Profesor Yefer dice, parte de todo esto esta en la cantidad de normas y tramitomania que se pone investigadores
y a los investigadores. Por eso muchos profesores no quieren que les pongan horas de proyectos de
investigacidn, por decir algo, porque después le van a pedir cuentas. Entonces cree que en medio de esta
discusion, tenemos que revisar cdmo no hacer tanto trdmite y exigencias juridicas.

Profesora Angela le dice al profesor Yefer que entiende esto. Pero que ella estd hablando de casos de proyectos
de investigacién que ya estan aprobados, y que han sido beneficiaros de dinero por parte del CIDC. De nuevo, no
es justo que el investigador principal sea el Unico que tenga que responder ante el CIDC, y los demas no.

El profesor Omar plantea si los coinvestigadores piden un paz y salvo, pidieron estar en los productos y esos
productos tienen un puntaje, un reconocimiento. Entonces se piden derechos y se tienen deberes? Debe haber
un equilibrio en términos de esos deberes que tienen. Cdmo se equilibra ese tema entre derechos y deberes. Lo
gue podemos hacer es dar unas pautas, simplificar los procedimientos, hacer formatos mas amables, sistemas en
linea. Equilibrar derechos y deberes.

La profesora Angela dice que el caso particular es de alguien que se va de afio sabético y necesita un paz y salvo
del CIDC. Al revisar se encuentra que es coinvestigador en un proyecto de investigacion que esta en critico. El
investigador principal aparece, recibid bastantes recursos del CIDC, y alin no entrega los productos. Se pensd en
no darle el paz y salvo al coinvestigador, pero como estamos acostumbrados que el coinvestigador se le Paz y
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Salvo histéricamente a pesar de que estén en criticos, pues el que firma ante el CIDC es uno. Por esa razoén le
parecié interesante traer este tema acd, y evaluar si en el acuerdo de institucionalizacién podemos mejorar esto.

5. GRUPOS Y SEMILLEROS

La Ingenieria Gladys Guevara, encargada del seguimiento a grupos y semilleros hace la presentacidén ante los
miembros del Comité de Investigaciones de las siguientes solicitudes, después de verificar requisitos

5.1. Desinstitucionalizacion
Facultad de Ingenieria y Tecnoldgica
5.1.1. Registro en SICIUD de la desinstitucionalizacion del Grupo de Investigacion GITICS dirigido por el docente

Jorge Enrique Salamanca Céspedes-

Decision: Diana Ovalle, comunica la posible absorcion del grupo por parte del grupo Lider, dirigido por Roberto
Ferro, quien se encuentra en licencia por salud. Se suspende la desinstitucionalizacion un mes.

Facultad de Artes

5.1.2. Registro en SICIUD de la desinstitucionalizacién del grupo de investigacién-creacién: "Unidad de
Investigacion en el Area de Armonia" dirigido por el docente Juan Diego Gdmez Correa

Decision: El profesor Alvaro Hernandez, plantea que un nuevo director retomara el grupo. Plazo hasta 9 de
noviembre para decisidn final.

5.2.Cambio de Director de Grupo
Facultad de Artes

5.2.1. Registro en SICIUD del cambio de docente tutor del semillero de Investigacion: Copy Paste Nuevo Docente
Tutor: Fernando Enrique Franco Lizarazo.

Decision: Se acepta que el docente anterior deje la direccion pues esta incapacitado de forma permanente por
problema de salud, y es necesaria el paz y salvo para el tramite de la pensién por incapacidad. Se esta a la
espera de confirmacién de nuevo director

Facultad de Ciencias y Educacion

5.2.2. Registro en SICIUD del cambio de docente tutor del semillero de Investigacidn: Leidy Tabares - leta Nuevo
Docente Tutor: Omaira Tapiero Celis

Decision: Se aprueba ad referéndum, una vez la unidad de investigacion envié el Acta del grupo al cual se
encuentra adscrito el semillero.




FORMATO: ACTA DE REUNION Codigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico | Version: 03 SIGUD
AD DI Proceso: Gestion Integrada Fecha de Aprobacion:
FRANCISCO J0SE DE CALDAS ' g 21/03/2017

6. PROYECTOS DE INVESTIGACION

6.1.Registro de nuevos proyectos
Alexandra Garcia, la profesional encargada de los proyectos de CIDC, hace la presentacién de los nuevos
proyectos de investigacion, asi:

Facultad Tecnoldgica
6.1.1. Registro en SICIUD de la institucionalizacidon proyecto Titulo: Formacién en Investigacidn: ingenieria
de Produccién y Tecnologia Industrial Docente Investigador: Rodrigo Quintero Reyes.

DECISION: El Comité de investigaciones aprueba el registro en el Sistema SICIUD y el inicio del proyecto de
investigacion "Formacidn en Investigacion: Ingenieria de Produccidn y Tecnologia Industrial.”, bajo la autoria
del docente Rodrigo Quintero Reyes, luego de los ajustes del proyecto y los soportes recibidos.

6.1.2. Registro en SICIUD de la institucionalizacién proyecto Titulo: Desarrollo de una estacidon
meteoroldgica Inteligente basada en tecnologia loT para servicios web Docente Investigador: Edgar
Orlando Ladino

DECISION: El Comité de investigaciones aprueba el registro en Sistema SICIUD vy el inicio del proyecto de
investigacion "Desarrollo de una estacion meteorolégica inteligente basada en tecnologia loT para servicios
web.”, bajo la autoria del docente Edgar Orlando Ladino Moreno, luego de los ajustes del proyecto y los
soportes recibidos.

6.1.3. Registro en SICIUD de la institucionalizacién proyecto Titulo: Desarrollo de una metodologia para la
solucion interactiva de problemas de ingenieria con alto componente matematico Docente
Investigador: Luini Leonardo Hurtado.

DECISION: El Comité de investigaciones aprueba el registro en el sistema SICIUD vy el inicio del proyecto de
investigacion "Desarrollo de una metodologia para la solucién interactiva de problemas de ingenieria con alto
componente matematico”, bajo la autoria del docente Luini Leonardo Hurtado, luego de los ajustes del
proyecto y los soportes recibidos. El profesor Hurtado, se abstiene en el aval.

6.1.4. Registro en SICIUD de la institucionalizacion proyecto Titulo: Modelado de sistemas de potencia en
estado estable aplicado a flujos de carga y despacho econdmico Docente Investigador: José Danilo
Rairan.

DECISION: El Comité de investigaciones aprueba el registro en SICIUD y el inicio del proyecto de investigacién "
Modelado de sistemas de potencia en estado estable aplicado a flujos de carga y despacho econémico”, bajo
la autoria del docente José Danilo Rairan, luego de los ajustes del proyecto y los soportes recibidos.
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6.1.5. Registro en SICIUD de la institucionalizacidn proyecto Titulo: Modelo Cosmoldgica de Schwarzschild
Docente Investigador: Jairo Ernesto Castillo Hernandez.

DECISION: El Comité de investigaciones aprueba el registro en el Sistema SICIUD y el inicio del proyecto de
investigacion "Modelo Cosmoldgico de Schwazschild”, bajo la autoria del docente Jairo Ernesto Castillo
Hernandez, luego de los ajustes del proyecto y los soportes recibidos.

6.1.6. Registro en SICIUD de la institucionalizacién proyecto Titulo: Prototipo de cifrado computacional en
entornos moviles de bajo desempefio Docente Investigador: Gerardo Castang Montiel. Se
complementa la informacién del comité pasado. Se revisa y verifica que los cambios, ajustes del
proyecto y documentacion ya han sido anexados.

DECISION: El Comité de investigaciones aprueba el registro en SICIUD y el inicio del proyecto de investigacién
"Prototipo de cifrado computacional en entornos mdéviles de bajo desempeio.”, bajo la autoria del docente
Gerardo Castang Montiel, luego de los ajustes del proyecto y los soportes recibidos.

Facultad de Artes

6.1.7. Registro en SICIUD de la institucionalizacidn proyecto Titulo: Reflejos de Sie, una busqueda a través
del caminar y de corazonar la Tierra. Docente Investigador: Maria José Arbelaez.

DECISION: El Comité de investigaciones aprueba el registro en el sistema SICIUD y el inicio del proyecto de
investigacion "Reflejos de Sie, una busqueda a través del caminar y de corazonar la Tierra.”, bajo la autoria de
la maestra Maria José Arbeldez Grunndman, luego de los ajustes del proyecto y los soportes recibidos.

6.2.Prorroga de Proyectos de Investigacion

Alexandra Garcia, la profesional encargada de los proyectos de CIDC, hace la presentacion virtual ante los
miembros del Comité de Investigaciones las solicitudes de prérroga de proyectos de investigacion, asi:

Facultad de Ciencias y Educacion

6.2.1. Titulo: Pensamiento critico: Cuerpos emergentes y Territorializaciones de Paz Docente solicitante:
Claudia Luz Piedrahita.

DECISION: El Comité de Investigaciones aprueba por UGltima vez la solicitud de prérroga para el proyecto
titulado “Pensamiento critico: Cuerpos emergentes y Territorializaciones de Paz” dirigido por la Docente
Claudia Luz Piedrahita. De otorga una ultima prorroga de un término de tres (3) meses considerados a partir
del 26 de septiembre de 2022 y hasta el 23 de diciembre de 2022, para la ejecucion de los rubros solicitados en
la comunicacion presentada con excepcion del rubro de servicios administrativos, puesto que no esta
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permitido en los términos de referencia de la convocatoria que financié el proyecto de investigacion. Se le
sugiere a la Dra., Piedrahita que debe tener en cuenta la programacién presupuestal de cierre por la
Universidad Distrital y que esto no debe ser motivo para justificar ninguna otra prorroga adicional.

6.2.2. Titulo: Pedagogia De La Compasion Y La Ternura Para La Inclusién En El Aula Docente Solicitante:
Diana Patricia Landazabal Cuervo

DECISION: El Comité de Investigaciones avala la solicitud de prérroga para el proyecto titulado “Pedagogia De
La Compasion Y La Ternura Para La Inclusion En El Aula” dirigido por el Docente Diana Landazabal. Se aprueba
como ultimo plazo la prérroga por un término de tres (3) meses a partir del 16 de enero de 2023 y hasta el 14
de abril de 2023. Se le sugiere a la Dra. Landazdbal, que considere en su ejecucion la programacion
presupuestal de cierre considerado por la Universidad Distrital

Facultad de Ingenieria
6.2.3. Titulo: Topologias De Generador Edlico De Baja Potencia Docente Solicitante: Edwin Rivas Trujillo.

DECISION: El Comité de Investigaciones avala la solicitud de prérroga para el proyecto titulado “Topologias De
Generador Edlico De Baja Potencia” dirigido por el Docente Edwin Rivas. Se aprueba como ultimo plazo la
prorroga por un término de seis (6) meses considerados a partir del 18 de octubre de 2022 y hasta el 17 de
abril de 2023, para la ejecucidon de los rubros solicitados en la comunicaciéon presentada con excepcién del
rubro de servicios administrativos, puesto que no estd permitido en los términos de referencia de la
convocatoria que financié el proyecto de investigacion Se le sugiere al Dr. Rivas, que debe tener en cuenta la

programacion presupuestal de cierre por la Universidad Distrital y que esto no debe ser motivo para justificar
ninguna otra prérroga adicional.

7. VARIOS
7.1. Desinstitucionalizacién Semilleros en sabaticos

Los miembros del Comité de Investigaciones decidieron por unanimidad aplazarlo para la préxima sesion.
7.2.Informes de avance y finales de investigacion

Los miembros del Comité de Investigaciones decidieron por unanimidad aplazarlo para la préxima sesién.

Siendo las 12:00 P.m. se levanta la sesion.

ANGELA PARRADO ROSSELI
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