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 COMITÉ CENTRAL DE INVESTIGACIONES 

SESIÓN EXTRAORDINARIA No. 28
FECHA (26/11/2025) 

Proceso: Gestión de Investigación. 

Motivo y/o Evento: Comité Central de Investigaciones. 
Hora de Inicio:  

10/11/2025 - 13:30am 

Lugar: Asincrónico - Outlook. 
Hora de finalización: 

10/11/2025 - 06:00pm 

Miembros 

Nombre Cargo 

Nelson Enrique Vera Parra Jefe Oficina de Investigaciones 

Luini Leonardo Hurtado Coordinador de la OTRI, Bogotá 

Beitmantt Geovanni Cárdenas 

Quintero 

Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad 

de Ingeniería 

María José Arbeláez Grundmann 
Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad 

de Artes ASAB 

Sandra Soler Castillo 
Coordinadora de la Unidad de Investigación Facultad 

de Ciencias y Educación 

Julio Cesar Ramos Fernández 
Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad 

de Ciencias Matemáticas y Naturales 

Álvaro Martín Gutiérrez 

Malaxechebarría 

Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad 

del Medio Ambiente y los Recursos Naturales 

Lely Adriana Luengas 
Coordinadora de la Unidad de Investigaciones Facultad 

Tecnológica 

Invitados 
Yicel Camila Iglesias Perea CPS - Asistente ODI 

Elaboró: Yicel Camila Iglesias Perea. 

OBJETIVO: Realizar la vigesimosexta sesión del Comité Central de Investigaciones del año 2025. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Verificación del Quorum.

2. Aprobación del orden del día.

3. Casos de Convenios.

4. Casos de Proyectos Internos.

DESARROLLO: 

1. Verificación del Quorum.

A las 01:30pm inicia la verificación del quórum, contando con la votación de todos miembros del 

Comité: Nelson Enrique Vera Parra, Jefe de la Oficina de Investigaciones; Luini Leonardo Hurtado, Coordinador 

de la OTRI, Bogotá; Beitmantt Geovanni Cárdenas Quintero, Coordinador de la Unidad de Investigaciones 

Facultad de Ingeniería; María José Arbeláez Grundmann, Coordinadora de la Unidad de Investigaciones Facultad 
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de Artes ASAB; Sandra Soler Castillo, Coordinadora de la Unidad de Investigación Facultad de Ciencias y 

Educación; Julio Cesar Ramos Fernández, Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad de Ciencias 

Matemáticas y Naturales; Álvaro Martín Gutiérrez Malaxechebarría, Coordinador de la Unidad de Investigaciones 

Facultad del Medio Ambiente y los Recursos Naturales; y Lely Adriana Luengas, Coordinadora de la Unidad de 

Investigaciones Facultad Tecnológica. 

2. Aprobación del orden del día.

Se aprueba el orden del día por unanimidad. 

3. Casos de Convenios.

a. Caso 01
Título del proyecto: Fortalecimiento de las capacidades del talento humano para la generación y

divulgación de conocimiento, desarrollo tecnológico e innovación en la región centro oriente

Bogotá y Cundinamarca.

Solicitud: Aval para postulación de propuesta en la convocatoria.

Rol UDFJC: Aliado.

Entidad presentación convocatoria: Minciencias SGR.

No. convocatoria: 44.

Duración: 96 meses.

Valor total del proyecto: $16.149.061.715.

Contrapartida UD: $132.800.000.

Documento técnico: Se encuentra en fase final de construcción, dado el carácter conjunto del

proceso y el escaso tiempo de formulación.

Presupuesto: Se encuentra acorde a los términos de la convocatoria. La contrapartida está

contemplada en las actividades de promoción de las convocatorias, apoyo administrativo y

directivo en el comité a crear y en los eventos de divulgación de resultados.

Otras observaciones: La propuesta contempla la distribución de 6 cupos por doctorado de la

universidad, para un total de 30 cupos.

Concepto: La propuesta se encuentra correcta y no se visualiza un riesgo directo para su

ejecución en la universidad. Se recomienda otorgar el aval correspondiente.

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad que la propuesta “Fortalecimiento 

de las capacidades del talento humano para la generación y divulgación de 

conocimiento, desarrollo tecnológico e innovación en la región centro oriente Bogotá y 

Cundinamarca” se postule en la convocatoria 44 SGR de Minciencias. 

b. Caso 02

Título del proyecto: Formación de capital humano en áreas estratégicas para la atención de

demandas territoriales Bogotá, D.C. y Cundinamarca.
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Rol UDFJC: Aliado. 

Entidad presentación convocatoria: Minciencias SGR. 

No. convocatoria: 44. 

Duración: 96 meses. 

Valor total del proyecto: $13.441.207.810 aprox. 

Contrapartida UD: $322.800.000. 

Documento técnico: Se encuentra en fase final de construcción, dado el carácter conjunto del 

proceso y el escaso tiempo de formulación. 

Presupuesto: Se encuentra acorde a los términos de la convocatoria. La contrapartida está 

contemplada en la promoción de las convocatorias, el apoyo administrativo y directivo en el 

comité a crear y los eventos de divulgación de resultados. 

Otras observaciones: La propuesta contempla la distribución de 9 cupos en total para la 

universidad. 

Concepto: La propuesta se encuentra correcta y no se visualiza un riesgo directo para su 

ejecución en la universidad. Se recomienda otorgar el aval correspondiente. 

 

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad que la propuesta “Formación de 

capital humano en áreas estratégicas para la atención de demandas territoriales Bogotá, D.C. y 

Cundinamarca” se postule en la convocatoria 44 SGR de Minciencias. 

 
 

4. Casos de Proyectos Internos. 

a. Acogimiento Circular 08-2025 ODI 

• Prórroga de 3 meses 

Docente Solicitante:  Álvaro Iván Hernández 

Facultad: Artes 

Proyecto de investigación:  Prácticas artísticas para una Colombia más que humana. De 

los mundos de plantación a las marañas mundo 
 

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la prórroga solicitada. 

  

• Prórroga de 3 meses 

Docente Solicitante:  Yolanda Samacá Bohórquez 

Facultad: Ciencias y Educación 

Proyecto de investigación:  Creación de una Obra Artística de Literatura Electrónica: 

Hacia la Politización de la Enseñanza Del Inglés 

  
Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la prórroga solicitada. 
 

• Prórroga de 3 meses 

Docente Solicitante:  Ana Brizet Ramírez 

Facultad: Ciencias y Educación 

Proyecto de investigación:  Tongas para la Participación Infantil en Tocaimita – Usme 
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Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la prórroga solicitada. 

 

• Prórroga de 3 meses 

Docente Solicitante:  Álvaro Espinel Ortega 

Facultad: Ingeniería 

Proyecto de investigación:  Prototipo de Avion Electrico Tripulado-Fase I. 

    

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la prórroga solicitada. 

 

  

b. Solicitud de suspensión desde el 15/12/2025 al 31/01/2026 

  

• Docente Solicitante:  Dubian Darío Gallego Hernández 

Facultad: Artes 

Proyecto de investigación:  Ácronos, Cuerpos A Contratiempo 

Observación: Periodo vacacional.   
 

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la suspensión solicitada. 
  

c. Solicitud de suspensión desde el 13/12/2025 al 1/02/2026 

  

• Docente Solicitante:  Álvaro Arturo SanJuán Cuellar 

Facultad: Ciencias Matemáticas y Naturales 

Proyecto de investigación:  Ecuaciones de Euler-Bernoulli en modelos de nanovigas 

Observación: Periodo vacacional.   
 

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la suspensión solicitada. 

 

  

d. Solicitud de suspensión desde el 17/12/2205 al 12/01/2026 

  

• Docente Solicitante:  Yolanda Samacá Bohórquez 

Facultad: Ciencias y Educación 

Proyecto de investigación:  Creación de una Obra Artística de Literatura Electrónica: 

Hacia la Politización de la Enseñanza Del inglés 

Observación: Periodo vacacional.   

  
Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la suspensión solicitada. 

 

 

e. Solicitud inclusión de Co Investigador y suspensión del 06/12/2025 al 02/02/2026 

  

• Docente Solicitante:  Ana Brizet Ramirez 

Facultad: Ciencias y Educación 
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Proyecto de investigación:  

Observación Suspensión: Periodo vacacional.   

Observación Co Investigador: Participa de manera activa en las discusiones y el trabajo 

de campo de este proceso investigativo, reflexivo y de proyección académica que se articula 

directamente con la formación profesional como educador infantil. Su participación 

permite un mayor alcance a más familias y niñeces en el sector de Tocaimita - Usme, así 

como una mirada que enriquece las competencias investigativas y pedagógicas del equipo 

investigador en torno a las infancias y los contextos educativos interculturales, más aún 

cuando se interactúa con niños y niñas en situación de vulneración social. 
 

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la suspensión e inclusión de 

coinvestigador solicitada. 

 

  

f. Solicitud de suspensión desde el 14/12/2025 al 11/01/2026 

  

• Docente Solicitante:  Verónica Cifuentes 

Facultad: Ciencias Matemáticas y Naturales 

Proyecto de investigación:  Interacciones Entre el Análisis de Brauer, Criptoanálisis 

Cuántico e Inteligencia Artificial para el Análisis de Procesos de Inserción y Detección de 

Malware 

Observación: Periodo vacacional.   

 
Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la suspensión solicitada. 

 

 
 
Finaliza la sesión siendo la 06:00 pm. 
La presente acta es aprobada en la sesión No. 29 del 10 de diciembre de 2025 

 

Firma 

Nelson Enrique Vera Parra 
Jefe de la Oficina de Investigaciones 

Presidente 

 


