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 COMITÉ CENTRAL DE INVESTIGACIONES 
SESIÓN ORDINARIA No. 14 

FECHA (25/06/2025) 
Proceso: Gestión de Investigación. 

Motivo y/o Evento: Comité Central de Investigaciones. Hora de Inicio: 09:00am 

Lugar: Sala Caldas de la Sede Aduanilla de Paiba. Hora de finalización: 12:30pm 

Miembros 

Nombre Cargo 
Nelson Enrique Vera Parra Jefe Oficina de Investigaciones 
Luini Leonardo Hurtado Coordinador de la OTRI, Bogotá 
Beitmantt Geovanni Cárdenas 
Quintero 

Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad 
de Ingeniería 

Álvaro Iván Hernández Rodríguez Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad 
de Artes ASAB 

Julio Cesar Ramos Fernández Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad 
de Ciencias Matemáticas y Naturales 

Lely Adriana Luengas Coordinadora de la Unidad de Investigaciones Facultad 
Tecnológica 

Invitados 

Yicel Camila Iglesias Perea CPS - Asistente ODI 
Jesús David Romero Betancur CPS - Estructuras de Investigación ODI 
Tania Nohemi Sanabria Arévalo CPS - Grupos de Investigación ODI 
Jeisson Alexander Colmenares 
Flórez 

CPS – Líder de Proyectos de Investigación 

Natalia Olarte Ortiz CPS – Abogada de convenios 
Yeimy Paola Rodríguez Mendoza CPS - Proyectos de Investigación Internos ODI 
Milena Rodríguez Rodríguez CPS - Planeación ODI 

Melissa Naranjo CPS – Gestora de la Unidad de Investigaciones 
Facultad Medio Ambiente y Recursos Naturales 

Nadia Becerra CPS – Gestora de la Unidad de Investigaciones 
Facultad Ciencias y Educación 

Juan David Malaver González CPS - Libros ODI 

Elaboró: Yicel Camila Iglesias Perea. 

OBJETIVO: Realizar la décimo cuarta sesión del Comité Central de Investigaciones del año 2025. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Verificación del Quorum.
2. Aprobación del orden del día.
3. Aprobación del acta de la sesión ordinaria Nº13 del Comité Central de Investigaciones.
4. Casos de Proyectos de investigación internos.
5. Casos de Proyectos de investigación externos – Convenios.
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6. Socialización de la “Propuesta del Sistema de Investigación de la Facultad Tecnológica”.
7. Postulaciones convocatorias.
8. Varios.

DESARROLLO 

1. Verificación del Quorum.

A las 09:00 am se da inicio a la sesión ordinaria Nº14 del Comité Central de Investigaciones con la verificación 
del quórum, contando con la presencia de Nelson Enrique Vera Parra, Jefe de la Oficina de Investigaciones; Luini 
Leonardo Hurtado, Coordinador de la OTRI Bogotá; Beitmantt Geovanni Cárdenas Quintero, Coordinador de la 
Unidad de Investigaciones de la Facultad de Ingeniería; Álvaro Iván Hernández Rodríguez, Coordinador de la 
Unidad de Investigaciones de la Facultad de Artes ASAB; Julio César Ramos Fernández, Coordinador de la 
Unidad de Investigaciones de la Facultad de Ciencias Matemáticas y Naturales; y Lely Adriana Luengas, 
Coordinadora de la Unidad de Investigaciones de la Facultad Tecnológica.  

2. Aprobación del orden del día.

Se aprobó el orden del día. 

3. Aprobación del acta de la sesión ordinaria Nº13 del Comité Central de Investigaciones.

Se aprobó por unanimidad el acta de la sesión ordinaria Nº 13 de 2025 del Comité de Investigaciones, una vez 
incorporadas las observaciones que los miembros del comité presenten hasta el viernes 27 de junio del año en 
curso. 

4. Casos de Proyectos de investigación internos.
a. CASO 1: Certificación de docentes año de prueba 2024

1. Nombre proyecto: Predicción de los Efectos Del Cambio Climático en la Distribución
geográfica Potencial de las Mariposas de Montaña en Colombia: Estudio de Caso de
las Especies Nathalis Plauta, Nathalis Iole Yphulia Xanthodice (Lepidoptera:
Pieridae).
Docente: Oscar Javier Mahecha Jiménez.
Código: PPNFF-2024-2100
Tipo Proyecto: Recursos en especie
Estado: Vigente
Fecha de Inicio: 21 de noviembre d|el 2024
Fecha de Finalización: 21 de noviembre del 2025
Grupos de Investigación: Biodiversidad de Alta Montaña

2. Nombre proyecto: Narrativas de Pedagogías Insumisas en Docentes, Formadores
Deformadores, en Lengua Materna y Lenguas Extranjeras: Escenarios de Educación
Rural en Colombia.
Docente: Juliana Angélica Molina Ríos.
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Código: PPNFF-2025-2102 
Tipo Proyecto: Recursos en especie 
Estado: Vigente 
Fecha de Inicio: 28 de febrero del 2025 
Fecha de Finalización: 27 de febrero del 2026 
Grupos de Investigación: Moralia 

 
Solicitud: validación por parte del Comité de Investigaciones respecto a: i) actividades de 
formación de investigadores en semilleros, grupos o institutos de investigación (parágrafo 
segundo del articulo 3o de la Resolución No 033-2023 CA); ii) actividades de apropiación social 
de conocimiento (parágrafo del articulo 4o de la Resolución No 033-2023 CA); iii) actividades de 
visibilización de resultados de investigación (parágrafo del articulo 5o de la Resolución No 033-
2023 CA). 

 

Decisión: Los miembros del Comité validan las actividades de formación, de apropiación social 
de conocimiento y de visibilización de resultados de investigación de los proyectos de 
investigación “Predicción de los Efectos Del Cambio Climático en la Distribucióngeográfica 
Potencial de las Mariposas de Montaña en Colombia:Estudio de Caso de las Especies Nathalis 
Plauta, Nathalis Iole Yphulia Xanthodice (Lepidoptera: Pieridae)” y“Narrativas de Pedagogías 
Insumisas en Docentes, Formadores Deformadores, en Lengua Materna y Lenguas Extranjeras: 
Escenarios de Educación Rural en Colombia”, liderados por los docentes en año de prueba 
Oscar Javier Mahecha Jiménez y Juliana Angélica Molina Ríos respectivamente, y otorgan aval 
por unanimidad al certificado solicitado y proyectado. 
 

5. Casos de Proyectos de investigación externos – Convenios. 
a. Solicitud de la docente Sandra Ximena Bonilla Medina sobre la validez de la publicación 

"Beyond words: empoderamiento y justicia social", derivada del proyecto interinstitucional “Raza 
y educación en segundas lenguas español-inglés”. 
 

Jeisson Alexander Colmenares Flórez , Líder de Proyectos de Investigación; Natalia Olarte Ortiz, Abogada de 
Convenios; y Juan David Malaver González, Gestor de Libros de la ODI, presentan el caso de la docente que 
solicita el reconocimiento institucional de la publicación "Beyond words: empoderamiento y justicia social" como 
producto derivado del proyecto interinstitucional de investigación “Raza y educación en segundas lenguas 
español-inglés: hacia pedagogías del empoderamiento multicultural y justicia social”, desarrollado entre la 
Universidad Distrital, la Universidad EAN y el Instituto Caro y Cuervo. 

Sin embargo, se advierte que dicha publicación no siguió el procedimiento editorial establecido por la 
Universidad Distrital ni gestionó la autorización previa para el uso de su imagen institucional. La Unidad de 
Publicaciones señaló que se hizo un uso indebido de los emblemas institucionales, lo que impide su certificación 
como libro de texto mientras no se subsane esta situación. 

Decisión: El Comité concluye por unanimidad que no es posible validar la publicación como libro de texto, ya 
que esta no es competencia del Comité de Investigaciones. En consecuencia, tampoco procede emitir una 
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comunicación formal al Instituto Caro y Cuervo para solicitar el retiro del logo de la Universidad, dado que la 
única instancia facultada para determinar la idoneidad del uso de la imagen institucional es la Unidad de 
Publicaciones. 

6. Socialización de la “Propuesta del Sistema de Investigación de la Facultad Tecnológica”.

La profesora Lely Adriana Luengas, en calidad de coordinadora, socializó la propuesta del Sistema de 
Investigación de la Facultad Tecnológica, producto de un trabajo de más de un año desarrollado con el Comité de 
Investigaciones de dicha facultad. La propuesta busca consolidar un modelo integral de medición y 
fortalecimiento de la investigación, que articule líneas, grupos, proyectos, productos, actores y currículos, 
alineado con indicadores exigidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación – MinCiencias, el 
Consejo Nacional de Acreditación – CNA, el Ministerio de Educación Nacional – MEN, el Accreditation Board 
for Engineering and Technology – ABET, y el European Accreditation of Engineering Programmes – EUR-ACE. 

El modelo contempla mecanismos para visibilizar la producción investigativa, identificar fortalezas, y fomentar la 
colaboración entre docentes, investigadores y unidades académicas. Incluye una matriz de indicadores 
estructurada a partir de cuatro dimensiones clave (nuevos conocimientos, desarrollo tecnológico, formación en 
investigación y visibilidad científica), con criterios de evaluación y periodicidad definidos. 

Los miembros del Comité destacaron la importancia de articular este sistema con los lineamientos del nuevo 
Estatuto General, que establece una reorganización institucional centrada en sistemas y subsistemas. Se enfatizó 
que, aunque existe una propuesta de descentralización, el modelo de la Facultad Tecnológica puede servir como 
insumo para fortalecer el diseño y estructuración del Observatorio Institucional de Investigación. 

7. Postulaciones convocatorias.
a. Convocatoria M1-2025 /Movilidad de Docentes

i. Nombre: Alvaro Martín Gutiérrez Malaxechebarría.
Facultad: Medio Ambiente y Recursos Naturales.
Docente de planta: Sí.

Docente TCO y MTO: No. 
Grupo/Semillero: GIIAUD. 
Ponencia: Estrategias para que la riqueza hídrica del Páramo de Chingaza aporte al 
bienestar de las comunidades aledañas. 
Evento: Congrès de L'Institute des Amériques. 
Ciudad: París. 
País: Francia. 
Fecha de inicio: 29/09/2025. 
Fecha de finalización: 03/10/2025. 

Decisión: Los miembros del Comité avalan por unanimidad la postulación a la 
convocatoria. 
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8. Varios.

a. Modificación del presupuesto del proyecto de investigación del docente Álvaro Espinel.
El Comité revisó la solicitud del profesor Álvaro Espinel para realizar una modificación a su
proyecto de investigación. Se debatió sobre la posibilidad de aceptar dicha modificación en esta
fase del proceso, Sin embargo, es necesario que el investigador principal revise la posibilidad de
movimiento entre rubros.
Decisión: Se acordó indicarle al Investigador principal realice la modificación de rubros y al
final envíe la propuesta nuevamente de solicitud de rubro adicional al proyecto de investigación.

b. Evaluación de propuestas de investigación docentes año de prueba
Decisión: Se realizará una adenda para alargar el cronograma ya que aún se encuentra en el
proceso de evaluación de propuestas y solicitudes de CRP. Así mismo, se cambiará el proceso de
evaluación por parte de la Facultad; en donde se asignan 20 puntos con el Registro en la propuesta
del Compromiso de Dirección de mínimo un trabajo de grado de pregrado.

c. Metodología Pitch para los proyectos de investigación postulados.
Se discutió la metodología Pitch como parte del proceso de presentación y evaluación de los
proyectos de investigación postulados a las convocatorias PR1 y PR2. Se socializaron sus ventajas
en términos de claridad, síntesis y fortalecimiento de la argumentación de las propuestas. También
se acordó que el evaluador de la propuesta podía ser el mismo en la presentación pitch, lo
requerido es garantizar al menos un evaluador por propuesta. Adicionalmente, se estableció que el
tiempo de la presentación será el recomendado por la Oficina de transferencia de Resultado de
Investigación OTRI, en donde cada propuesta contará con un tiempo máximo de 5 minutos
para su presentación. Así mismo, se recomendó establecer una plantilla borrador para que
todos los investigadores contaran con el mismo formato.
Decisión: el Comité aprueba la unificación de la metodología del Pitch, utilizando el mismo 
formato de evaluación de la presentación y teniendo como insumo el mismo protocolo de 
comunicación al investigador y al evaluador.

Finaliza la sesión siendo la 12:30 pm 
La presente acta es aprobada en la sesión No. 15 del 09 de julio de 2025. 

Firma 

Nelson Enrique Vera Parra 
Jefe de la Oficina de Investigaciones 

Presidente 




