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COMITE CENTRAL DE INVESTIGACIONES
SESION ORDINARIA No. 10
FECHA (20/05/2026)

Proceso: Gestidn de Investigacion.

Motivo y/o Evento: Comité Central de Investigaciones.

Hora de Inicio: 01:00pm

Lugar: Via Teams

Hora de finalizacion:

Nombre

Cargo

Lilia Edith Aparicio Pico

Jefe Oficina de Investigaciones

Juan Fernando Céaceres Jaramillo

Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad
de Artes ASAB

Sandra Soler Castillo

Coordinadora de la Unidad de Investigacion Facultad
de Ciencias y Educacién

Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad

Miembros i : R -
Julio Cesar Ramos Fernandez de Ciencias Matemaéticas y Naturales
Yina Faizully Quintero Gamboa Coordlqa(_jor de la Unidad de Investigaciones Facultad
Tecnolodgica
Adrina Marcela Vega Coorqmgdor de la Unidad de Investigaciones Facultad
Ingenieria
Alvaro Martin Gutiérrez Coordinador de la Unidad de Investigaciones Facultad
Malaxechebarria del Medio Ambiente y los Recursos Naturales
Brenda Sofia Romero CPS - Asistente ODI
Milena Rodriguez CPS - Planeacion
Invitados

Jeisson Colmenares

CPS - Proyectos

Tania Nohemi Sanabria

CPS — Grupos ODI

Jesus David Romero

CPS — Estructuras

Elaboré: Brenda Sofia Romero.

OBJETIVO: Revisary discutir los temas estratégicos relacionados con convocatorias, movilidad y Caso de

Libros, asegurando la toma de decisiones.
ORDEN DEL DIA:

Verificacion del Quorum.
Lecturay aprobacion del orden del dia.
Casos Grupos de Investigaciones

Convocatoria Movilidad
Varios.

ocouakrwnE

Convocatoria ProSul Universidad Distrital como aliadas

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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a) Respuesta docente de afio de prueba
b) Evento la noche de las luciérnagas (Jorge Pefiuela)
7. Comité Ampliado

DESARROLLO:

1. Verificacién del Quorum.
2. Lecturay aprobacién del orden del dia.
3. Grupos de Investigaciones

a)

b)

d)

Caso 1: Cambio de director Grupo de investigacion Sistemas Empresariales y Sociales (SES)
Facultad: Ingenieria.

Antiguo director: Lindsay Alvarez Pomar

Nuevo director: Diana Carolina Guzman Cortés

Motivo: La presente modificacion se solicita en razon a que la docente actualmente se desempefia
como representante de los profesores ante el Consejo Superior Universitario, funcion que implica
una carga laboral adicional que dificulta la continuidad en la direccion del grupo de investigacion.

Caso 2: Cambio de director grupo de investigacion Geoanalisis
Facultad: Ingenieria

Antiguo director: Carlos Hernan Castro Ortega.

Nuevo director: Luis Leonardo Rodriguez Bernal.

Motivo: Decision del grupo de investigacion.

Caso 3: Desinstitucionalizacion Grupo de investigacion Gesdatos.
Facultad: Ingenieria.

Director: Sonia Ordofiez Salinas.

Motivo: Incumplimiento del Acuerdo 01 del 07 de febrero de 2023.

Caso 4: Cambio de director grupo de investigacion Fluoreciencia.

Facultades: Ciencias Matematicas y Naturales, y, Medio Ambiente y Recursos Naturales.
Antiguo director: Jorge Alonso Cérdenas Ledn.

Nueva directora: Angela Maria Wilches.

Motivo: El Docente Jorge Cardenas manifiesta que lleva demasiado tiempo en este rol y ha
adquirido otros compromisos como la Coordinacion del Proyecto Curricular de Ingenieria Sanitaria.
En ese sentido desea descargarse de la funcién de Directos de grupo y considera que la persona mas
idonea y conveniente para que asuma el cargo es la profesora Angela Maria Wilches.

Caso 5: Institucionalizacion del grupo de investigacion Salud T1_Udistrital.
Facultad: Ciencias de la salud.
Director: José Ignacio Palacios Osma

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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f)

Motivo: El grupo tiene como proposito generar, integrar y transferir conocimiento interdisciplinario
gue impacte positivamente en el estado de salud y la calidad de vida de las comunidades, mediante
el disefio de proyectos de investigacion basica, aplicada y de desarrollo tecnolégico, fundamentados
en la evidencia cientifica y en las necesidades del entorno social y sanitario.

Caso 6: Cambio de director del grupo de investigacion gestion publica, avaltos y urbanismo.
Facultad: Ingenieria

Antiguo director: Edwin Robert Pérez Carvajal

Nuevo director: Nicol&s Cuervo Ballesteros

Motivo: Debido a condiciones administrativas, el profesor Edwin Robert Pérez Carvajal presenta
actualmente una carga académica y administrativa elevada que dificulta el ejercicio pleno de la
direccion del grupo de investigacion GIGA.

Respuesta: Los miembros del Comité de Investigaciones se dan por enterados de la informacion

presentada sobre los casos de los grupos de investigacion.

4. Convocatoria ProSul Universidad Distrital como aliadas
a) Proyectos Para Presentacion A Mcti/Cnpg N° 02/2026 — Prosul (CNPq — Consejo Nacional para el

Desarrollo Cientifico y Tecnolégico Brasil)

Proyecto 1 Préticas educativas inovadoras para a superagdo da violéncia e das desigualdades
educacionais no contexto latino-americano e caribenho (Précticas educativas innovadoras para la
superacion de la violencia y de las desigualdades educativas en el contexto latinoamericano y
caribefio)

Rol UDFJC: Aliado

Investigador UD: Eliana Garzon Duarte

Instituciones aliadas:

Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN) — Brasil
Universidad de Chile — Chile

ULA (Universidad de Los Andes) — Venezuela

Universidade de Lisboa — Portugal

Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla (UPAEP) — México
Universidad Nacional de Itapda (UNI) — Paraguay

Universidad Complutense de Madrid — Espafia

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) — Brasil
Universidad de Burgos — Espafia

Universidade Federal Fluminense (UFF) — Brasil

Universidade de Sao Paulo (USP) — Brasil

Universidad Distrital Francisco José de Caldas — Colombia
Universidad Pedagdgica Nacional — Colombia

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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Valor Total del Proyecto: R$1.500.000,00 ( $ 1.137.325.500 COP Aproximado acorde a tas

e Universidad de la Republica (UdelaR) — Uruguay
e Universidad Nacional del Litoral (UNL) — Argentina

de conversion de 14/05/2026)
Valor de contrapartida: No especificada en costo monetario se encuentra en especie

Observaciones: Emitir aval institucional condicionado a precision formal de contrapartida y

alcance funcional UD.

Respuesta: Los miembros del Comité de Investicaciones avalan la presentacion del provecto “Praticas

educativas inovadoras para a superacao da violéncia e das desigualdades educacionais no contexto latino-

americano e caribenho (Précticas educativas innovadoras para la superacién de la violencia y de las

desigualdades educativas en el contexto latinoamericano y cariberio)”’, liderado por la docente Eliana

Garzon Duarte, v aprueban la participacion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en

calidad de entidad aliada para el desarrollo de la propuesta

Proyecto 2: Museus de ciéncias: interfaces e contribui¢@es para a divulgacéo cientifica, educacéo

e formacéo cientifica cidada

Rol UDFJC: Aliado

Investigador UD: Olga Lucia Castiblanco Abril
Institucion ejecutora (Brasil):

e Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM), campus Uberaba - Brasil (entidad

ejecutora)

Valor Total del Proyecto:

Valor de contrapartida: No se evidencia que la convocatoria requiera contrapartida.Se plantea

¢ Monto Financiado por la entidad, hasta R$400.000,00 (Real Brasil)

e Monto solicitado R$ 389.879.89 (Cop$ 300.687.067.56)

una dedicacion 2 horas/sem Investigadora UD.

Respuesta: Los miembros del Comité de Investigaciones avalan la presentacién del proyecto

“Museus de ciéncias: interfaces e contribuicoes para a divulgacdo cientifica, educacdo e

formacdo cientifica cidadd”, liderado por la docente Olga Lucia Castiblanco Abril, y aprueban

la participacién de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en calidad de entidad aliada

para el desarrollo de la propuesta.

5. Convocatoria Movilidad M1/M2

a) Postulante: Miguel Angel Buitrago Mancipe
Facultad: Facultad de Ingenieria
Grupo/Semillero: GITEM++
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Evento: ICTTT 2026: XX International Conference on Telecare, Telehealth and Telemedicine
Ciudad: Barcelona

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 08/06/2026

Fecha Fin: 09/06/2026

Puntaje total: 65 puntos

Observaciones: Ninguna.

Respuesta: La gestora informa gue, dado que el evento se realizard de manera virtual, los estudiantes
Unicamente solicitan la inscripcién al evento. En consecuencia, los miembros del Comité revisan la
solicitud y aprueban la movilidad correspondiente para la participacién de los postulantes en dicho evento.

b) Postulante: Gerardo Andrés Patifio Montoya

Facultad: Facultad de Ingenieria

Grupo/Semillero: Grupo de Estudio en Temas de la Fisica, de la Estadistica y la Matematica
Evento: CISTI"2026 - 21th Iberian Conference on Information Systems and Technologies
Ciudad: Santiago de Compostela

Pais: Espafia

Fecha Inicio: 17/06/2026

Fecha Fin: 20/06/2026

Puntaje total: 68 puntos

Observaciones: Ninguna.

Respuesta: La gestora informa gue, dado que el evento se realizard de manera virtual, los estudiantes
Unicamente solicitan la inscripcion al evento. En consecuencia, los miembros del Comité revisan la
solicitud y aprueban la movilidad correspondiente para la participacion de los postulantes en dicho evento.

6. Varios
a) Respuesta docente de afio de prueba

La Gestora Yeimy Rodrguez de Proyectos Internos de la Oficina de Investigaciones presenta al
Comité la propuesta de reevaluacion del docente, indicando que, de conformidad con el concepto
emitido por la Oficina Asesora Juridica, es procedente realizar una reevaluacion teniendo en
cuenta el histérico del caso y los soportes documentales allegados por el docente. Asimismo,
expone el puntaje obtenido en cada uno de los productos evaluados conforme a la Resolucion
033, para un total de cuarenta (40) puntos, y somete la propuesta a consideracion de los miembros
del Comité.

Respuesta: Los miembros del Comité analizan la informacién presentada, los soportes documentales vy el
concepto emitido por la Oficina Asesora Juridica. En consideracion a lo anterior, aprueban la
reevaluacion realizada.
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b) Evento la noche de las luciérnagas (Jorge Pefuela)
El maestro Juan Fernando Céceres y el Asesor David Romero presentan al comité la solicitud escalada por
el maestro Jorge Pefiuela en relacion con la reevaluacion de la postulacion del evento “La noche de las
luciérnagas” a la convocatoria P4.
Se presenta al comité la solicitud del docente en la que expresa desacuerdo con los resultados especialmente
por ser “desconsiderada, desinformada, descontextualizada y desconectada de las politicas de la
Universidad Distrital, en especial, de las concernientes a Violencias Basadas en Género o por
discriminacién”.
Por otro lado, el grupo de investigacion postulante ha recibido apoyo de la Unidad de investigaciones y se
actualizé la informacion correspondiente a los trabajos de grado, plan de accién e informe correspondiente
del grupo. Aspectos realizados la semana en que se evalué inicialmente la postulacion y que pueden ser
considerados como subsanacion de la postulacion. Estos ajustes fueron reportados posteriormente y desde
el equipo de estructuras se evalud la pertinencia de los ajustes.

Respuesta: Los miembros del Comité de Investigaciones aprueban el apoyo al evento con el cual el
postulante participé en la Convocatoria P4, entendiendo que la misma fue ajustada en el momento de la
postulacion y se toma como subsanacion dicho ajuste.

El comité resalta que dicho aval se da por la subsanacion de los aspectos pendientes, mas no como
resultado de una reconsideracion de la evaluacion al ser ‘“desconsiderada, desinformada,
descontextualizada y desconectada de las politicas de la Universidad Distrital, en especial, de las
concernientes a Violencias Basadas en Género o por discriminacion’. Esto teniendo en cuenta que la
evaluacidn es objetiva y no esta sujeta a subjetividades de algin tipo.

Se deja constancia de que este aval esta sujeto a los tiempos administrativos correspondientes y que su
evaluacion se realiz6 exclusivamente conforme a los términos establecidos en la convocatoria.

Comité de Investigaciones Ampliado

Para el desarrollo del comité de investigacion ampliado con los docentes de maestrias,
doctorados institutos y decanaturas se les brindo una Presentacion de la propuesta para la
construccion del Nuevo Estatuto de Investigacion: La jefe de la Oficina de Investigaciones
presentd la propuesta de trabajo para la construccién del Nuevo Estatuto de Investigacion,
indicando que este proceso responde a la transformacion institucional hacia la Vicerrectoria de
Investigaciones y a la necesidad de consolidar un documento que represente las necesidades y
expectativas del ecosistema de investigacion de la Universidad. Se expusieron los antecedentes
normativos, la estructura preliminar del estatuto y la metodologia planteada para su construccion,
enfatizando que el documento presentado constituye un insumo inicial susceptible de fortalecerse
con los aportes de la comunidad académica. Asimismo, se precisé que el proposito de las mesas
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de trabajo no es revisar el articulado vigente de manera puntual, sino definir los elementos
estructurales, principios, actores y lineamientos que deberan conformar el nuevo estatuto.

Durante la discusion, los participantes manifestaron la importancia de garantizar una construccién
colectiva y participativa, resaltando la necesidad de establecer mecanismos que permitan recoger,
sistematizar y retroalimentar las observaciones realizadas por las diferentes facultades y actores
del sistema de investigacion. Se plantearon inquietudes relacionadas con la articulacion del
estatuto con la propuesta de Escuelas y CAVAS, la organizacion institucional de los grupos de
investigacion, el papel de los institutos y la incorporacién de los programas doctorales dentro de
la nueva estructura, destacando la importancia de fortalecer la investigacion de alto impacto y su
vinculacién con los sectores productivo, social y estatal.

Como resultado de la discusion, se acord6 conformar una mesa de trabajo ampliada para liderar la
construccién del Nuevo Estatuto de Investigacion. Asimismo, la Oficina de Investigaciones
elaborard y socializard un instrumento para la recoleccion de observaciones, propuestas y
necesidades de la comunidad académica, el cual serd difundido a través de los coordinadores y
representantes del ecosistema de investigacion. Con los insumos recopilados se estructurara una
propuesta base del estatuto, priorizando inicialmente la definicion de sus componentes y estructura
general, para posteriormente desarrollar el articulado y someterlo a revision y retroalimentacion
en nuevas mesas de trabajo antes de su presentacion ante las instancias institucionales
correspondientes.

Finaliza la sesion siendo la 04:15 pm.

X

Lilia Edith Aparicio Pico
Jefe de la Oficina de Investigaciones

Presidente
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